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Danmarks
Danmarks Vakstrad skal... lmmvaekstrad

» Bidrage til en effektiv og sammenhangende indsats for
vaekst og erhvervsudvikling i hele Danmark

» Radgive gkonomi- og erhvervsministeren om
tilrettelaeggelsen og udviklingen af den erhvervspolitiske
indsats i Danmark

> Seette fokus pa nye muligheder og udfordringer for vaekst
og erhvervsudvikling, herunder:

— De erhvervsmaessige potentialer i ssamfundsudfordringer,
fx klima, arbejdskraft og sundhed

- Globaliseringens betydning for kompetencer, viden og
uddannelse



] Danmarks
Hvad var det nu, vi kom fra... MmmVaekstrad

Kommunalreformen pa
erhvervsomradet
skulle...

» Skabe rammerne for et
staerkt og bredt lokalt
engagement og ejerskab

» Styrke udviklingen af
lokale og regionale
vaekstbetingelser i hele
landet

» Skabe en
sammenhangende og
enkel struktur




En sammenhaengende og Danmarks
enkel struktur... limmnvaekstrad
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- Danmarks
...men der er rum for forbedring! inimvakstrag

» Er der tilstraekkelig sammenhaeng mellem beskaeftigelses-,
uddannelses- og erhvervsindsatsen - taenker vi i lgsninger p&
problemer - fx mangel pa arbejdskraft - eller taenker vi i
systemer?

» Er der tilstraekkeligt regionalt ejerskab til erhvervsudviklings-
strategierne - genfinder vaekstforas prioriteter hos universiteterne,
erhvervsskolerne og kommunerne - eller er det kun pa papiret?

En sammenhangende og malrettet indsats har
betydning for den fremtidige vaekst i Danmark og i
regionerne — specielt set i lyset af de udfordringer, som
Danmark star over for!



Danmark har et steerkt udgangspunkt... Danmarks

- men star over for en raeekke vaekstudfordringer (i Veekstrad
Danmark har generelt klaret sig ...men globaliseringen skifter Igbende karakter
godt i den globale konkurrence... og skaber nye udfordringer for Danmark

* Den danske gkonomi er dybt integreret i verdens
gkonomien og pavirkes bl.a. af:
= |av konjunktur hos vores vigtigste

« Over 2,8 mio. beskeeftigede samhandelspartnere o
= finansiel uro, der har skabt et pres pa den

danske krone og medfgrt rentestigning

- Laveste ledighed siden 1974 — 44.000 ledige = forbrugertilliden er lav
i juli 2008

» Danmark er blandt de rigeste lande i verden

« Pa trods af udviklingen i den globale gkonomi er der
forsat pres pa det danske arbejdsmarked

« Overskud pa betalingsbalancens lgbende

poster fra juli 2007 til juni 2008 pa 19,5 mia.
DKK. « Danmark kan ikke konkurrere pa prisen, og vi bliver

ogsa udfordret pa kvaliteten, fordi stadig flere lande
kan levere stort set de samme produkter og

« Store overskud pa de offentlige finanser serviceydelser som Danmark kan.



Der er udsigt til lav gkonomisk vaekst blandt
Danmarks vigtigste samhandelspartere...
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Den globale kamp om kompetencer skaerpes... Danmarks

- og er Danmark tilstraekkeligt rustet hertil ?

Flere lande opruster deres globaliseringsindsats — bl.a. i
forhold til F&U og rekruttering af kompetencer i udlandet.

Virksomhedslederne overalt i verden opfatter knapheden

+

lilmnvzekstrad

Kun ca. 30 pct. af de feerdigudannede har en uddannelse
indenfor natur, teknik og sundhed

De danske hgjtuddannede arbejder feerre timer end i andre
lande.

Rekrutteringen af udenlandsk arbejdskraft er relativt lav i
Danmark.

| efteréret 2007 oplevede danske virksomheder 66.000

forgeeves rekrutteringer (~50 pct. fagleerte, ~30 pct.

ufagleerte og ~20 pct. med videregaende uddannelse).
Kilde: AMS og DA (2007)
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Rekruttering og fastholdelse

af udenlandsk arbejdskraft

% pa ngglekompetencer som en af de starste trusler mod
E fortsat vaekst
I=
O » Virksomhederne efterspgrger isaer kreative og innovative
'S medarbejdere med global erfaring
(Kilde: PwC).
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Uddannelse af kompetent

arbejdskraft

Bedre anvendelse af

arbejdskraften




Fokus: fastholdelse af udenlandsk arbejdskraft
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Udfordring:

De store argange fadt i midten af
1940'erne pa op til 80.0000 pr.
argang gar nu pa pension. De skal
erstattes af de sma argange pa ca.
55.000 pr. argang fadt i begyndelsen
af 1980°erne.

* Fra 2005-2007 har Danmark mistet
ordrer svarende til 32 mia. kr. pga.
mangel pa arbejdskraft. (Kilde: Dl)

*Ifglge LO vil kommuner og regioner
om 15 ar bl.a. mangle 35.500 social-
og sundhedsmedarbejdere og
16.500 kontormedarbejdere og
10.600 syge- og
sundhedsmedarbejdere.

Regeringens initiativer:

| handteringen af udfordringen med
manglen péa arbejdskraft har
regeringen bl.a. taget initiativ til:

+ Handlingsplan for offensiv global
markedsfaring af Danmark

* Jobplan
* Arbejdsmarkedskommission

+ Skattekommission

Danmarks Vakstrads fokus:

Danmarks Veekstrad satte fokus pa,
hvordan vi kan fastholder de udleendinge,
der allerede er kommet til Danmark for at
arbejde

Genudvandringen stiger...
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Danmark skal bevare sin plads gverst

i den globale vaerdikaade

Danmarks velstand og produktivitetsvaekst
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Produktivitetsveekst i Danmark, EU og USA, 1995-2005
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Kilde: EU-KLEMS november opdatering 2007
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Danmark skal hgjere op i veerdikeeden

Veerditilveekst
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Budskaber til de regionale Danmarks
veekstfora linnmrVakstrad

Veaer bevidst om den nye gkonomiske kontekst — og naviger derefter!

» Brug de gode rammebetingelser i det regionalpolitiske set-up til
rettidigt at handtere de udfordringer, som lokal vaekstpause og
finanskrise far for regional vaekst og erhvervsudvikling

>  Brug naerheden til at handle hurtigt — og sats pa det I er gode til

»  Det bliver endnu vigtigere at strategier og draftelser i vaekstfora
forankres hos parterne - og ikke kun formelt

> Inddrag den bedste viden og fokusér pa effekten af vaekstforas arbejde
— der er ikke rad til at bruge ressourcer som ikke skaber vaekst

Teaenk utraditionelt; man kommer ikke foran ved at gd i de
andres fodspor



